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Hazirendje



Intézményiinkben az alapfokt miivészetoktatas azzal a szandékkal jott 1étre, hogy lehetdséget
nyujtsunk az esztétikai érzékenység, a szépre valo hajlam, a harmonikus magatartas iranti
nyitottsdg €és az igényesség kialakitdsara, hogy didkjaink -a miivészet segitségével
megismerhessék az egyetemes emberi kultira, a nemzeti hagyoméanyok értékeit és
onmagukat.

A héazirend a magatartas szabaélyait rogziti.

A hazirend hatdlya az iskolai életre (beleértve az intézménybe érkezéstSl, az onnan vald
tavozasig, az iskola helyszinei koz6tti kozlekedést is), valamint az intézmény teriiletén kiviili
iskolai rendezvényekre terjed ki.

A hazirend megsértése fegyelmez6 intézkedést, vagy fegyelmi biintetést von maga utan.

1. Az iskola munkarendje

Az Ora megkezdése utdn érkez$ tanulé késését a tandr a napléban bejegyzi. Ha az 6ra
megkezdése utan, t6bb mint 10 perccel érkezik meg, akkor tivolléte hidnyzasnak mindsiil.

Az érarend és foglalkozasi rend éltal behatarolt tanulményi idében (tanit4si idében) az iskola
éplilete csak a szaktanar engedélyével hagyhato el.

A foglalkozasoktél valé tdvolmaradas engedélyezését, kiskort tanuld estében a sziild vagy
gondvisel6 kérheti.

A sziil8k az iskola altal kijelolt fogadodrakon, egyéb esetekben pedig idépont-egyeztetés utan
kereshetik fol az iskola tandrait.

2. A helyiségek hasznalatanak rendje

A tanulOk a szaktantermekben, a folyosdkon, az 6lt6z8ben kotelesek fegyelmezett magatartast
tandsitani. A tancteremben csak a pedagogusok feliigyeletével tartézkodhatnak.

A szaktantermek felszerelésének hasznalata kizardlag a szaktanteremért felel6s tanar
engedélyével lehetséges.

A konyvtar szolgaltatasai a szervezeti és miik6dési szabéalyzatban meghatarozott nyitvatartasi

és kolcsonzési id6 alatt allnak a tanulok rendelkezésére.

A tanuloért érkezd felnbtt az épiilet elott, illetve esd esetén az elterében levd fedett térben
tartdzkodhat.

Az iskola tisztasaganak biztositisa

A tantermek rendjéért, tisztasagaért minden tanulé felel6s. A termet csak tisztan lehet atadni a
kovetkezo osztalynak. A tanulok ruhdzatukat az 6lt6zékben hagyhatjak.



3. A didkjogok és kotelezettségek szabalyai

A tanulé joga, hogy

* anevelési, oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék és
oktassak;

* igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre 4116 eszkdzoket, az iskola létesitményeit.

e a nevelési-oktatasi intézményben csalddja anyagi helyzetétél, szocialis koriilményeitsl
fuggben, kérelmére ingyenes vagy kedvezményes tanszerellatasban részesiiljon, tovabba
engedelyt kapjon a fizetési kotelezettségek (téritési dij vagy tandij) teljesitésének
halasztasara vagy a részletekben torténd fizetésre.

- évente aktualizalt mellékletével a jogszabalyok folyamatos véltozdsa miatt. E
dokumentumok masolatat mellékletként a Hazirend is tartalmazza.

¢ indokolt esetben a befizetett téritési- és tandij Gsszeg aranyos részének visszatéritést kérje

az intézményt6l

e a tanuldi jogviszony barmely okbol torténé megszinése esetén a téritési dij, tandij

visszafizetésére a sziil6/gondviseld/tanulé kezdeményezésére, kérelmére abban az esetben
van lehetéség, amennyiben a jogviszony az els§ félév soran sziint meg, de a teljes dij
befizetésre keriilt; ez esetben a masodik félévre esé dij fizethetd vissza

e véleményt nyilvanitson minden 6t érintd kérdésben (példaul az 6t nevelé és oktatd

pedagogus munkajarol), valamint téjékoztatast kapjon a személyét és a tanulmanyait érinté
dolgokrol.

Az osztalynaploba kertild jegyeir6l, 6t érint6 bejegyzésekrdl a szaktargyi 6ran, a szaktanartol

folyamatosan értesiil.

Szdbeli, vagy alairasaval ellatott irasbeli kéréseire, felvetéseire, javaslataira érdemi valaszban

részesiil.

¢ kérelmére — jogszabalyban meghatérozott eljards szerint — fliggetlen vizsgabizottsag el6tt
adjon szamot tudasarol,

» az iskola igazgat6janak engedélyével két vagy tobb évfolyamra megéllapitott tanulmanyi
kovetelményeket egy tanévben, illetve az elbirtnal révidebb id6 alatt is teljesitheti;

e kérheti az intézmény magasabb évfolyamaéra torténd felvételét (kiskori esetén a tanuld
gondviseldje);

e részére, kérelmére engedélyezheté egy vagy tobb évfolyam megismétlése abban az
esetben, ha egyébként felsébb évfolyamba 1éphetne;

e megismerje az iskola Pedagégiai Programjat, Szervezeti és Miikddési Szabalyzatit,
Hazirendjét, ezekr6l a dokumentumokrol tajékoztatast kapjon és kérjen;

o aziskola altal kiadott irasbeli tajékoztato segitségével valaszthat a pedagdgiai programban

megjelolt foglalkozasok kozil, feltéve, ha a szabadon valaszthatd foglalkozasok
létszamkeretei erre lehet8séget adnak.

e kiemelked6 tanulményi munkajaért, szorgalméért jutalomban részesiilhet.



Az évkdzi jutalmak formai:
- szaktanari dicséret szdban
- szaktanéri dicséret irasban
- 1gazgatoi dicséret irasban
- tanuldkozosség elott atadott igazgatdi dicséret

Az év végi jutalmak formai:
- oklevél
- jutalomkonyv
- tanévzardn atadott igazgatoi dicséret

A tanulo kételessége, hogy

e részt vegyen a kdtelez6 és vélaszthatd foglalkozasokon;

o cleget tegyen rendszeres munkéval és fegyelmezett magatartissal, képességeinek
megfelelden a tanulmanyi kételezettségeinek;

e az iskola vezetdi, tandrai, alkalmazottai, tanul6tirsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa;

e Ugyeljen teste, ruhdzata d4poltsigira, tisztasigédra, alkotémunkahoz megfelels
oltozkodésére, viselkedésére;

» az iskola iinnepélyein és egyéb kozos rendezvényein az iskola altal eldirt fehér ing, és
sotét nadrag vagy szoknya viselete kotelezd.

Az intézményben, illetve az intézmény rendezvényein a tanulé szamara tilos a dohanyzas, a
szeszesital és a kabito hatdsh szerek fogyasztasa.
Nagykorua tanulé csak a kijel$lt dohanyzohelyen dohanyozhat.
Ha a tanul6 a tanitisi 6rardl tavol marad, a hidnyzas els6 napjan a tanuld, vagy a sziils
telefonon vagy mas médon téjékoztatja az iskolat a mulasztasrol.
A mulasztast 8 napon beliil igazolnia kell annal a szaktanarnal, akinél a tanul6 hidnyzott.
A mulasztast az intézmény igazoltnak tekinti, ha
o a tanuld — kiskorl esetén a sziild irasbeli kérelmére — engedélyt kapott a
tavolmaradasra,
o atanul6 beteg volt és azt orvos igazolja,
o a tanuld hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.
Ha a tdvolmaradast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Az iskola értesiti a sziil6t, ha a kiskora tanulé igazolatlan mulasztdsa a 10 6rat eléri. Az
ertesitesben felhivja a figyelmet az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire, - azaz, hogy 10
Ora igazolatlan mulasztas esetén megsziinik a tanul6 jogviszonya.

Ha a tanul6nak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen a tanitési
0rdk egyharmadit meghaladja, a tanitisi év végén nem osztalyozhatd, kivéve, ha a
neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztilyozévizsgit tegyen. A nevelGtestillet az
osztalyozdvizsga letételét akkor tagadja meg, ha az igazolatlan mulasztisok szédma
meghaladja az igazolt mulasztasok szamat.



Karokozds esetén az igazgaté a karokozas koriilményeit megvizsgilja, az okozott kar
nagysagat felméri.

A kart okoz6 kiskord tanulé sziil6jét haladéktalanul tédjékoztatja a vizsgalat eredményérol.
Egyidejiileg a sziilot felszolitja az okozott kar megtéritésére. Eredménytelen felszdlitas esetén
az iskola igazgatdja pert indithat a sziil§ illetve a tanulé ellen.

Nagyobb Osszegli pénzt, ékszert, értéktargyat, mobiltelefont, személyi hivot mindenki csak a
sajat felel6sségére hozhat az iskolaba.

Az iskolaban folyo oktatdsi munka zavartalansidganak biztositisa érdekében a tandran a tanuld
a mobil telefont kikapcsolt allapotban kételes tartani.

Gyakorlati 6rakon tilos az ékszer. viselése, mert veszélyeztetheti a testi épséget.

A hézirend megsértése esetén a Szervezeti és Miikddés Szabélyzatban meghatarozott
fegyelmez6 intézkedéseket alkalmazza az intézmény:

— szbbeli figyelmeztetés

— irasbeli figyelmeztetés

— f{rasbeli intés

— 1gazgatéi intés

Fegyelmi eljaras lefolytatisa utin megallapithatd fegyelmi biintetések:
—  mMegrovas

— szigord megrovas

— meghatérozott kedvezmények csokkentése, illetve megvondsa

— eltiltas a tanév folytatasatol

— kizéras az iskolabol

— athelyezés masik tanuldcsoportba vagy iskolaba

Masok testi épségének szandékos veszélyeztetése, a szandékos agresszid esetén el lehet
tekinteni a fegyelmi fokozatok betartasatol.

4. Ové, védé intézkedések

A tanév megkezdésekor az elsé éran meg kell ismernie a tanuloknak:

- a tlizriado vagy bombariaddo bekovetkezésekor sziikséges teenddket, a
menekiilési Utvonalat, a menekiilés rendjét (hossz( folyamatos csengetés,
fegyelmezett vonulas felszerelés nélkiil tiizriad6 terv kijel5lt Uitvonalan tanari
iranyitassal, gyiilekezés a kijelolt helyen)

- az iskola épiileteiben rohangalni, a 1épcsékrél ugralni, a folyosdkon csuszkalni
nem lehet

- az ismertetett baleset megel6zési utasitisokat be kell tartani _

- tanulményi kirdndulasok alkalmaval is be kell tartani a kozlekedési, utazasi,
étkezési szabalyokat

- az iskola minden tanul6janak tilos az egészségre karos drogok, a dohanyzas és
a szeszesital fogyasztasa.

A tanul6 kotelessége, hogy elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsigat véds
ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy més
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy maésokat veszélyeztetd
allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlel.



Kotelessége, hogy az el6irdsoknak (atvételi-, hasznalatba vételi elismervény) megfeleléen
kezelje a rabizott vagy az oktatds soran hasznélt eszkdzdket, 6vja az iskola létesitményeit,

felszereléseit.
Kartérités esetén a vonatkozo jogszabalyok az iranyadok.

5. Zaro rendelkezés, hatalyba 1épés

A Hazirend a nyilvanosséagra hozataldnak datumatél érvényes.

Az iskola igazgatoja és a pedagogusok a Hézirend érvényesiilését folyamatosan figyelemmel
kisérik.

A Hazirendet az iskola igazgat6ja terjeszti a nevel®testiilet elé, és a nevelétestiilet fogadja el.

A nevelétestiilet az elfogadés elbtt beszerzi a szulok véleményét, valamint a didkképviselet
egyetértését.

A hazirendet az intézmény fenntartdja hagyja jova.

Mezdberény, 2019. november 29.




A hazirendet az intézmény fenntartdja, a Milvészet az Oktatisban Alapitvany kuratériuma

jovahagyta.

Gyula, 2019. november 29.
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A hazirend megismerése utan a didksag képviseldi — a jogszabalyban meghatarozottak szerint
— egyetértési jogot gyakoroltak, melynek tényét alairasukkal igazoljak.

..... uouc.kx..../\/.C.*r{:.&..............
tanulo tanulo

A hazirend megismerése utan a sziil6k képviseldi — a jogszabalyban meghatarozottak szerint —
egyetértési jogot gyakoroltak, melynek tényét alairasukkal igazoljak.

..................................................................

A hézirendet 2019. november 29-én a neveltestiilet egydntetiien elfogadta; tartbzkodas,
ellenvélemény nem volt. A jelenléti ivet az 1. sz melléklet tartalmazza.

A hézirendet az iskola tigyviteli iroddjaban, illetve feladatellatasi helyein elhelyeztiik.



1. sz. melléklet



Jegyz6konyv

Kesziilt: a ,,Leg a 14b” Alapfokd Miivészeti Iskola tantestiileti értekezletén
Helyszin: Ugyviteli iroda, Mez6berény, Békési 1t 3.
Ideje: 2019. november 29.

Szab6 Csaba igazgaté az értekezleten ismertette az intézmény Hézirendjének
valtozasait.

A jelenlévok egyontetiien elfogadtak, tartézkodas, ellenvélemény nem volt.

Jelen voltak a mellékelt jelenléti iven felsoroltak.

Mezb6berény, 2019. november 29.

Készitette: d/c \5 1o (%AX/

\
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Jelenléti iv

Argyel4n Edina Kitti
Balazs Viola
Balogh Dévid Attila
Baracsi Lajos Gergd
Bir6 Laszloné
Borbély Imréné
Borgula Benedetta

Kis Virag Katalin

Koszegi Krisztina

Kusmiczki Eva m’h"’“‘ LI |

Pappné Molnar Andrea . rt[&l._[»A.L (\..t,.LDLu»ELJULL‘f e
Perdi Anna
Petrovszki Andrea
Szabd Csaba

Szabéné Kukla Agnes

T6th Zsuzsanna

Turiné Agardi Margit

Urbanné Balogh Adrienn



2. sz. melléklet



Alapelvek

Az intézmény koltségvetési forrdsainak egyik eleme lehet a vele hallgatéi jogviszonyt létesftett
tanuldk téritési és tandfja, melyre a vonatkoz6 alapelveket, irnyadd szabalyokat a 2011. évi CXC.
térvény a Nemzeti Kéznevelésrél, valamint a nemzeti koznevelési térvény végrehajtasardl rendelkezs
a 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet és, a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet hatdrozza meg. A
jogszabdlyok altal meghatdrozott lehet6ségeken beliil a fenntarté alapitvédny kuratériuma hatdrozza
meg azokat a szabalyokat, melyekkel az iskola és az iskolahasznalok érdekei a lehet§
legharmonikusabban érvényesiilhetnek az intézmény hosszli tava terveit és révid tadva miikodését

szem elGtt tartva.

A téritési dij, tandij befizetésére vonatkozé rendelkezések

Téritési dij .

Az iskola megel6z6 években bevezetett gyakorlatdhoz igazodva az alédbbiak téritési dij ellenében

igénybe vehetd szolgaltatasok: ’
* Heti hat tandrai foglalkozds a fétargy gyakorlatdnak és elméletének elsajétitdséhoz,

tanévenkénti egy meghallgatas (vizsga, miivészeti alapvizsga, miivészeti zarévizsga) és egy

- miivészi elGadas
e Az iskola létesitményeinek, felszereléseinek |génybevétele hasznalata e szolgéltatasok

kérében-

Azok a tanuldk, akik oktéber 1—Je utan létesitenek jogviszonyt mtezmenyunkkel els6 félévre nem

fizetnek téritési dijat.
Azok a tanuldk, akik februar 15-e utdn létesitenek jogviszonyt intézményijnkkel; nem fizetnek téritési

dijat.
A téritési dij mértéke

' A téritési dij tanévenként, a szakmal feladatra — a tanevkezdeskor szamutott - folyo kiaddsok egy

tanulora jutdé hanyadanak
e 5-20szézaléka 18 éven aluli tanuléknal
e 15-40 szazaléka 18 éven feliili, de huszonkettd éven aluli tanuloknal.

A téritési dijat — a fenntarté altal meghatarozottak szerint — a tanulmanyi eredményre, illetve a
szocidlis helyzetre tekintettel csokkenteni lehet.



 Tandij

Az iskola megel6z6 években bevezetett gyakorlatdhoz igazodva az aldbbiak tandij ellenében igénybe
vehet§ szolgéltatésok:

e A heti hat tanérét meghalad6 tanédrai foglalkozds, a tanulményi kévetelmények nem
teljesitése miatt az évfolyam mdsodik vagy tovabbi alkalommal torténé megismétlése,
tovdbbd minden tanérai foglalkozas annak, aki nem tankételes, feltéve, hogy nem &ll tanuldi
JogVIszonyban a nappali rendszer( vagy nappali oktatds munkarendje szerinti oktatasban,
valamint annak, aki a huszonkettedik életévét betdltotte.

* Mdsodik mivészeti képzésben valé részvétel esetén (az intézményen beliil masodik vagy '
tobb tanszak egyidejii elvégzése) illetve ha a téritési dijat mas intézménynél fizeti.

A tandij mértéke

A tandij tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szdmitott foly6
kiaddsok egy tanul6ra juté hdnyadat. A tandij a tanulményi eredménytél fiiggéen vagy a tanulé
szocialis helyzete alapjan csékkenthetd.

A szabalyozas egyéb kérdései

A fenntarté hatdrozza meg azokat a szabalyokat, amelyek alapjan a nevelési-oktatasi intézmény
vezetGje dént az e rendeletben meghatarozottakon kiviili tovabbi téritésmentes ellatasrél, a téritési
. dij és a tandij dsszegérél, a tanulmanyi eredmények alapjan jaré és a szocialis helyzet alapjén adhaté
kedvezményekrdl és a befizetés maédjardl.

Az adott tanévre vonatkozé konkrét téritési és tandij osszegeket valamint a befizetés mddjat,
hatdridejét az alapitvany kuratériuma és az intézmény igazgatGja kézdsen hatdrozza meg a tanév
kezdete el6tt, de legkésébb augusztus 31-ig, és valtozas esetén a szabdlyzat mellékletében rogziti.



Zaradék

1.) Aszabdlyzat hatdlya kiterjed az intézmény valamennyi tanuléjéra.
2.) Jelen szabdlyzat 2019. év szeptember hénap 01. napjéval 1ép hatélyba.

Kelt: Gyula, 2019. augusztus 30.
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18. szamu melléklet

A 2019/2020-as tanévre vonatkoz6 téritési dij és tandij mértéke

a.) Amennyiben csak a ,Leg a Iéb ,, A.M.I-be jdr:

e A téritési dij mértéke a 18 éven aluli tanulékra vonatkozéan 6.200 Ft / f6 / tanév, a 18 éven
fellli, de 22 éven aluli tanulék esetében pedig 18.600 Ft / f6 / tanév.

* Azok a tanuldk, akik a ,leg a lab” A.M.I-ben tobb tanszakra jérnak, és az egyik tanszak
foglalkozasait téritési dij fizetési kotelezettség mellett veszik igénybe, a tobbi tanszakon 40 Ft
/ 6 / tanév / tanszak(ok) tandijat fizetnek.

b.) Amennyiben mdsik mdvészetoktatdsi intézménybe is jdr:

® Azon tanuldkra vonatkozoéan, akik masik mivészeti intézménybe is jirnak, de a ,Leg a lab”
A.M.I-ndl veszik igénybe a téritési dij fizetési kotelezettséget, a téritési dij mértéke a 18 éven
aluli tanulok esetében 6.200 Ft / f6 / tanév, a 18 éven feliili, de 22 éven aluli tanulék
esetében pedig 18.600 Ft / f6 / tanév.

* Azok a tanulok, akik a ,Leg a lab” A.M.I-ben tobb tanszakra jarnak, és az egyik tanszak

* foglalkozésait téritési dij fizetési kotelezettség mellett veszik igénybe, a tdbbi tanszakon 40 Ft
/ f6 / tanév / tanszak(ok) tandijat fizetnek.

e Azok a tanulok, akik masik mivészeti intézménybe is jarnak, és ott téritési dij fizetési
kotelezettség mellett veszik igénybe a foglalkozésokat, 20.000 Ft / f6 / tanév tandijat
fizetnek.

* Azok a tanuldk, akik masik miivészetoktatdsi intézménybe is jarnak és ott téritési dij fizetési
kotelezettség mellett veszik igénybe a foglalkozésokat, valamint a ,Leg a ldb” A.M.l-ben tébb
tanszakra jarnak, az egyik tanszakon 20.000 Ft / f6 / tanév tandijat, & tSbbi tanszakon pedig
40 Ft / f6 / tanév / tanszakok(ok) tandijat fizetnek.

LA hatranyos, halmozottan hatranyos, SNi-s, testl-, illetve szellemi fogyatékos tanuldk utan téritési
dij nem szedhetd. .

Il. A kuratérium déntése alapjan a 2019/2020-as tanévben a tanul6k téritési dijat a fenntarté
alapitvany az egyéb bevételeibél finanszirozza.

Mind a téritési dijat, mind a tandijat részletekben, de legkésébb 2020. janius 15-ig kell befizetni.

Kelt: Gyula, 2019. augusztus 30.
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